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ITOMANIA
JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COCU

HOTARARE NR. 28
Din 30.07.2018

privind aprobarea Planului strategic de dczvoltare a serviciilor sociale in

perioada 2018-2020Ia nivelul comunei Cocu, jude{ul Argeq

Consiliul Local al comunei Cocu, jude(ul Argeq;
Ar'flnd in vedere:
- expunerba de motive a Primarului comunei

2653i24.07"2018:

Cocu. judelul Argeq. inregistratb num[rul

- raportul comparlimentului de resorl din cadrr-rl aparatului cle speciaiitate al Primarului. inregistrat cu

numarul 2654124.Q7 "20 1 8;

- raportul de avizare al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al comunei Coctl, judelul

.\rge;.
- preyederile art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistenlei sociale nr.29212A11;

- prerederile l.l.G. nr.1826i2005 pentru aprobarea Strategiei nafionale de dezvoltare a serviciilor sociale;

- prerederile H.G. nr.90/2003 pentru aprobarea Regulamcntuh-ri-ciidm de organizare gi firnclionare a

serr icrului public de asistenla sociald;
- prer ederiie OG nr.68i200-l privind serviciile sociale, cu modiflcarile si completarile uiterioare;

- prerederiie Legii m.44812006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu

modif-rcarile si completdlile ulterioare;
- prevederile Legii nr.27212004 privind proteclia si promovarea drepturilor copilului. republicat5' cu

rnodific[ri1e si completdrile uiterioare:
- prevecierile t-egii nr. 1l l2OO0 privin<1 asistenta sociala a persoanelor vdrstnice. republicata.

cumodific[rile si completarile uiterioarel
- prevederile Legii nr 19712012 privind asigurarea calitalii in domeniul serviciilor sociale.

- prevederile H"G. nr.79712017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamenteior-cadru de

organizare pi func{ionare ale serviciilor publice de asistentd sociala pi a structurii orientative de

personal.
- prevederile Legii nr. 24l2OO0 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor

normati ve. repr-rbl icata. c r-r modi fi cdri le q i completlri le r-rlteri oare

ir-r temeiul prevederilor art' 36 alin' (2) lit' "d"' alin" ('l) Iit' "e" qi alin' (6) lit' "a" pct' 2' art' 45

alin. ( 1) gi art. 1 1 5 alin. ( 1) lit. b) din Legea nr. 21512001 a administraliei publice locale, republicatS, cu

modificari gi completiri ulterioare.

uorAnA$rn:
Art.l Se aproba Planul strategic cle dezvoltare a sen'iciilor sociale in perioada 2018-2020

turnizate de Ctompafiirnentul de asistent[ social[ clin cadrul aparatului de specialitate al Primarr-rlui

comunei Cocu, judelui Argeq, conform Anexei care face parte integranta din prez-entahotf,rire'

Ar;Z Cu ducerea L indeplinire a prevederilor prezentei hotardri se insf,rcineazd Comparlimentul

de asisten[a sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului.



Art.3 Prezenta hotdrAre se va aduce la cunoqtinld public6, respectiv se comunicd Primarului
comunei Cocu, Instituliei Prefectului Judelului Argeq, Compartimentului asistenld social6, in condiliile
qi termenele prevdzute de lege, prin grija secretarului comunei Cocu, judelul Argeq.
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Prezenta a fost adoptatd cu: voturi pentru,
ab{ineri qi

voturi impotrivi din 8 consilieri prezenli
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Anexd la FICL Cocu nr.28130.07.2018

PLAN STRATEGIC DE DEZVOLA'TRE
A SETI"VICILOR SOCIALE

LA NIVELUL COMUNEI COCU
PENTRU PERIOADA 2018 - 2O2O

Consideratii generale
L,nrar.c 

" 
n.,o,1Ifi.ari1or interrrenite in r-revoile sociale ale popula{iei localitalii, in compor"tamentul

ge'eral al locuritorilor qi in legislalia nationald in domeniul asistenlei sociale, se impr-lne elaborarea unei

}rategii de clezvoltare a serviciilor sociale acordate cle critre Clon-rpartmentul de Asisterrl[ Sociala din

cad.ulparatului de specialitate al Primarului comunei Cocu.iudelul Argeq, pentru perioada 2018-2020

qi a unui Plan de acliune elaborat in conformitate cu aceasta.

Serviciile sociale reprezint[ o componentf, a sistemului de proteclie social[. aceasta din urmd

flind un obiectiv impu"s atenliei in cadrul proceselor de promovare a incluziunii sociale. Strategia de

clez-r,.ltarc a serviciiltr sociale conline cel pulin urmf,toarele informalii: obiectivul general qi obiectivele

specifice. planui de ip1plen-rentare a stralegiei. responsabilit[ti gi termene de realizare. sursele de

lluanilrc pt hugetttl esiitttal..

Elaborar:ea strategiei locale de dezvoltare a scrviciilor sociale se fundamenteazd pe informa{iiie

colectate de Lgn-rpartiment in exercitarea atribuliilor prevdzute ia art. 3 alin. (2) lit. d)' h) qi i) din H"G'

nr"'/9712L)17 pentru aprobarea regulamenteior-cadru de organizare qi func{ionare ale serviciilor publice

de asistenta sociali;i a structurii orientafive de personal'

Documentui de fundamentare este realizat fie direct de Comparliment" fie prin contractarea unor

scnicii de specialitate 5i contine cei pufin urmhtoarele informalii:

a) caracteristici teritoriale ale unitalii adn-rinistratir'-teritoriaie.

b) nir elul de dezvoltare socio-economicd gi cr-rltr"rrala a regiur-riil

c) ilciicatori demografici cum ar fi: struciura populaliei" dupa vArstd" sex, ocupafie, speranla de

r iata 1a na$tere. speranla de viatd slnf,toasila 65 de ani, soldul migraliei etc':

d) tipLrrile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenld sau risc social, etc.. precum Ei

estirrarea nutnf,rului de benefi ciari;
e) tipuriie de serr"icii sociale

argumentalia zriegerii acestora. Prezenta

respectarea legislaliei in vigoare.

care ar putea rf,spunde nevoilor beneficiarilor identificali Ei

Strategie 5i Plalr-rl dc actiune corespunzdtol sllnt elaborate cu

Dcfini{ie
i.l.girr",ia nalionald care reglementeazd domeniul serviciilor sociale, serviciile sociale sunt

definite drcpt : ,,Ansamblul complex de mdsuri qi acfiuni reahzate pentru a rdspunde nevoilor sociale

individuaie. familiale sau de giup. in vederea prevenirii qi clepdqirii unor situalii de dificultate'

'ulnerabilitate 
sau clependenfd pentrll prezervarea autonomiei gi protecliei persoanei- pentrll prelenirea

margi,alizarii gi cxcluziuurii ,uiiol.. peutru pronlo\alcii ineluziunii sociaic;i itt scopul c|egterii calitilii

vietii".
Scop 

y :r -r,-^r^^:^: ^^+^ ^^.-r^ ^^ - 
ooi^,,,o ^^nrlifiile firrnizirii ' le deScopul elaborarii strategiei este acela de a asigura condiliile furnizdrii unor servieit socta

calitate. care irnplicit sa condu.a lu i*brrn[tf,{irea calitafli vielii familiilor qi persoanelor sdrace, {bra nici

u, venit salr cu venituri fbarte mici. a persoaneior cu handicap. a $omerilor, a pensionarilor. precum 9i a

altor categorii de persoane def'avortzale diu comuna Coctt.

Ser'iciile sociale reprezintd r-rnul din pilonii in.rportanti ai spriiinLrlui pentru incluz.iunca sociatlh a

grupurilor vulnerabile si igi vor demonstra eficacitatea atdt timp cit relalia dintre ',net'oile 
grupurilor

vulnerabile - oferirea dc servicii sociale" va fi echilibrat[. generdnd un rdspuns complex 9i integrat in

care misiunea sel,iciilor sociale se regdseqte sub umbrela incluziunii sociale'

Principii qi valori



Conibrm art. 5 din Legea asistentei sociale nr.29212a11, acordarea serviciilor sociaie se

,rtemeiazb pe urmatoarele valori Ei principii: 
..,.-it-t._ ^.,,-tinini lr reior

._solidaritatea social[. potrivit careia intreaga comunitate participa la spri.llnlrea persoar

r.,ulnerabile care necesita suporl gi mdsuri de protectie-sociala pentru depagirea sau limitarea unor situatii

de c1ific*1tate^ in scoput asijurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populalie;

-subsidiaritut.u. pltrivit cireia, in situalia in care p.rrourru sau familia nu iqi poate asigura

integral nevoile sociale. intervin colectivitatea locald qi structurile ei asociative qi. complementar" statul;

-universalitatea, potri'it cdreia fiecare persoand are dreptul la asisten![ sociald. in condiliile

prerr[zute de legel
- respectarea clemniti{ii umane. potrivit cireia tjecarei persoane ii este garantata dezvoltarea

libera qi deplinn a personalitatii. ii sunt respectate starurul individual ;i social 9i dreptul la intimitate 9i

protectie impotriva orio[rui abuz, fizic,psihic, intelectual, politic sau economic:

-abordarea individuali, potrivit cdreia mdsurile de asistent[ sociala trebuie adaptate situatiei

particulare de i,iat[ a t'iecdrui individ: acest principiu ia ?n considerare caracterul 9i cauza unor situatii

r,1c rirgenld care pot af-ecta abiritalile indivlduale. condilia fiz\ctt :;i mentald" precum qi riivelul dc'

integrare sociaia a persoanei: suportul adresar situatiei de dificultate indi'iduald cot.rsti inclusiv in

mairi c1e susliner. udr.rut. membrilor familiei benetrciaruluri:

-. parteneriatul, potrivit caruia autoritalile publice centrale 9i iocale. instituliile publice qi

private. organizaliiie n"gur.rrumentale, instituliile de cult recunoscute de lege' precum qi membrii

comu,ititii stabilesc obiective ."-rrr., conlucreaza li mobilizeazd toate resursele necesare pentru

asigurarca un6r conclitii de viata decente qi <lemne pentru persoanele vulnerabile;

-participareabeneficiarilor"potrivitcareiabeneficiariiparlicip[laformulareaqi
i*ple,entarea poriticilor cu irnpact direc{ urupru 1or. la realizarea programeror individualizate de supofi

social Ei se impiici acti' in viala corru,,itatii. prin intermedir-rl ibrmetor cle asociere saur direct' prin

actr I.itat i volLrntare desf}qurate in fblo sui persoanelor yulnerahi 1 e :

- rransparen{a. potrivit c[reia se asigurd creqterea gradului de responsabilitate a administraliei

p,blice cenrraie gi rocaie fa1[ de 
".tat.u". frr..u* ii stimi,tarea participarii active a beneficiarilor la

procc'sul de luare a deciziilorl
- necliscriminarea. potrivit cireia persoanele vulnerabile beneficiazd de masuri 9i aeliuni de

proteclie sociala fbra restric.tie sau preferinla lata de rasd. na{ionalitate" origine etnica. 1imba" religie'

caresorie sociaid. opir,ie, sex ori orienrare sexuald. varst6- apartettenta politica, dizairilitate' boala

cronici necontagioura. inf'..ture HIV Sau apartenenia 1a o categorie def'avorizatd:

.-eficacitatea, potrivit careia utilizaiea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor

programate pentru fiecare dintre activitali qi oblinerea- celui mai bun tezultat in raport cu efectul

proiectat:
.-eficienta. Potrivit cireia utiiizarea resurselor publice are la baz6 respectarea celui mai bun

raport cost-berref-tciul 'r,it c[reia fjecare persoani are dreptul de a
.-respectarea elreptului la autodeterminare' potn'

face propriile alegeri. indit'erent de valorile sale sociale" asigurindu-se c6 aceasta nu amenintf, drepturile

san intereseie legitime ale celorlal-ti; -,-: ^a:-. rr^^r i-^,,*oi
-activizarea, potrivit cdreia mdsurile de asistenld social[ au ca obiectiv final incuraiatea

ocuparii. in scopul integrarii/reintegrarii sociale qi creqterii calitatii vielii persoanei, qi intlrirea nucleului

familiall
.-proximitatea. potrivit careia serviciile sunt organizate cdt mai aproape debeneficiar' pentru

facilitarea accesului qi menfinerea persoanei cat n'rai rnultposibil in proprir-il rnediu de Viata:

-complementaritatea Ei aborrlarea integratl. potrivit carora- pentru asigurarea intregulr-ri

pote.lial de tunclionare sociarf, a persoanei ca membru deprin al tamiliei, comunitdlii qi societalii,

serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiaruiui qi acordate integrat cu o gami larg[ de

mf,suri gi servicii din domeniul economic, educalional, de s6n6tate, cultural etc';

,-concuren{a qi competitivitatea, poolri, cdrora furnizorii de servicii sociale publici qi priva{i

treb,ie sd se preocupe permanent cre .r.E,.r.u caritali ser'iciilor acordate qi sd beneficieze de tratament

egal pe piala serviciilor sociale:



.-egalitatea de qanse. potrivit cdreia beneficiarii. fbrd niciun fel de discriminare" au acces in mod

.gal la oportunitalile de impiinire qi dezvoltare personald, dar qi la mdsurile qi acliunile de proteclie

socrala:
-conficlentialitatea. potrivit c[reia. pentru respectarea vie{ii private. beneficiarii au dreptul la

pf,strarea conticienlialitalii asupra datelor personaie pi inlbnnaf iilor ref-eritoare la viata pril'atd qi situatia

de dificultate in care se at'la:

.-echitatea, potrivit cdreia toate persoanele care dispur-r de resurse socio-economice similare.

pentru aceleaqi tipuri de nevoi. beneficiaza de drepturi sociale egale;

-focalizarea, potrivit c6reia beneficiile de asisten{6 social[ qi serviciile sociale se adreseazi celor

mai vulnerabile categorii de persoane qi se acordd in functie de veniturile qi bunurile acestora;

.-dreptul la libera alegere a furnizorului cle servicii, potrivit cdruia benet'iciarul sau

reprezentaniul legal al acestuia are dreptui de a alege liber dintre tunrizorii acreditali.

Compartimentul de asisten{[ sociala. organizat la nir.,el local. are responsabilitatea creirii.

mellinerii qi dezvoltarii serviciilor sociale cu character primar. in lunclie de nevoile sociale identiflcate'

cLr scopul prioritar de suslinere a funclionalitatii sociale a persoanei in mediul propriu de via!6" tamilial

5i comunitar.
f) biective operalionale:
.-i6bunitdlir:ea calitltii gi eficientei furnizarii serviciilor sociale 1a nivel local;

-serviciile oferite de cf,tre pet'sonanul cu atribr.rlii de asistenti sociala. vor fi orientate spre

promovared autonomiei persoanei vulnerabrile ;i lavorabi le incluzir"rni i socialel

.-tratamentul corect pi echitabil al tuturor copiiior in societatea noastrd, in exercitarea drepturilor

dc'cf,tre copii:
.-dezvolatarea serviciilor sociale crrcaracter primar;

.-clezvoltarea pafieneriatelor;
-rjezoltarea activitatiiol de informare asupra drepturilor gi obligatiilor cetd{enilor;

.-dir ersillcarea actir,utilor de conEtientizare gi sensibil i zare sociali:

.-clezvolatrea scn,iciilor destinate persoane lor cr"r handioap:

-prer''enirea marginaliz[rii socialel

.-conrbaterea riscului de excuziune sociall:

.-cot-nbaterea abuzului qi neglijarii persoanelor vArstnice:

.-imbunitdlirea situaliei comr-rnitdlii romilor.

Obiective specifice:
1. Implementarea unitara gi coerenta a prevederilor legale din domeniul asistenlei sociale.

corelate cu nevoile qi problemele sociale ale Grupului tint[ (categoriilor de beneficiari;;

2. Tnfiinlarea qi actualizarea contirluA a unei Baze de clate care sa cuprinda date pril'ind

beneficiarii (date de contact, v6rst6, nivel de pregatire gcolard qi profesionald, adrese de domiciliu etc.).

date privind indemnizaliile acordate (aiutoaie sociale, a-iutoare de urgenla. ajutoare pentru incalzire"

aiutoare materiale, alocalii cle suslinere etc.), cuantumul 9i data acorddrii acestora. precum Ei aite

inlbrma{ii reln,antc pentru compietareaBazei de date;

3. inflintarea gi irnplementarea unui sistem armouizat qi

categoriilor de servicii sociale ia niveiul comunei COCU:
integrat de furnizare a tuturor

4, Realizarea unor parteneriate public-public. public-priyat cu alte autoritati sau institutii

puhlice. ONG - uri etc;
5. Dez'oltarea unor atitudini proactive;i participative in rAndul populaliei localit[1ii qi a

ber-reficiarilor de servicii sociale.

Conform l,egii asistenlei sociale, grupul vulnerabil desemneazd persoane sau familii care sunt in

risc de a-;i pierde capacitatea de satisfacire a nevoilor zilnice de trai din cauza unor situalii de boal[,

dizabilitate. sdricie. ilepenclenla de clroguri sau de alcool ori a altor situatii care conduc la vulnerabilitate

economicd qi sociala.
persoanele sau grupurile tinta, la nive"l local, ca fiind in dificr.rltate ori in situalie de risc de

marginalizare sau excluiiune sociala includ: copiii, tinerii, vArstnicii dependenli. fErd sprijin farnilial sau

sf,raci. f'erneile, mamele adolescente. romi attaii in nevoie socialf,, familiile monoparentale, familiile cu

mai mult de cloi copii" persoanele cu dizabilit[li. qomerii, persoanele fbr[ venituri sau cu venituri



ci, persoanele cleper-rdente de cot-tsumul de drog,ri, alcool sau alte substanfe toxice' persoanele

.rfectate sau care traiesc cu HIV/SIDA. persoanele care au pirasit penitenciarele. persoanele at-ectate de

violenla in tamilie.
Men{inerea serviciilor sociale la un nivel de calitate sunt un mijloc prin care cet[fenii 

.sunt

sprijinili sa devina activi in viala economicd gi sociala a comunitalilor lor, s6 depaqeasca situalii de

clitjcultate (temporare sau de lungd durat[) qi sd contribuie activ la bundstarea colectiv['

PLANUL DE, AC'l'tllNE PENTRU

DEZVOLTAREA SERVICTILOR SOCIALE
PERIOADA 2018-2020

Obiectiv general t-t: ^^:^1^ r^ -i-,^1,,1 ^nm
intii,larea qi dezvoltarea unui sistem realist gi eficient de servicii sociale la nivelul comunel

ctocu, capabil sd asigure incluziunea social[ a tuturor categoriilor vulnerabile, creqterea calitatii vielii'

tratament egal. nediscr-i-i"are 9i dreptul la o viata demnl pentru toti locuitorii comunei'

Obiective specifice Acrivitali Termen

Colectarea informaliilor Permanent Compartimentul
de Asistent6
SocialI
Bugettrl local

I n...rur* identificlrii sau
Obiectiv specilic
l: Impiementarea
unitarf, 6i coerentd

a prevederilor legale

din
domeniui asistenlei
sociale" corelate cu

nevoile gi problemele
.rrLlalc ulc Crirpului
tinta (categoriilor de

beneficiari)"

t,"., -.----
I Obiectiv specilic
I 2: infrinlarea qi

j actualizarea

I continua a unei

I Baze de date care

I sa cuprindd date

privind beneficiarii
(ciate de contact.

virst[. nivel de

pregatire gcolard 9i
profesionala.
adrese de domiciliu
etc.). date Privir"rd
inden"u-rizaliile

acordate (a.iutoare

I sociale, aiutoare deI sociale, alutoare de 
I

j r,rrgenl[, ajutoare 
I

actualizarii ner,'oi lor sociale

ia nivelul comunei Cocu

Reconstituirea cate goriilor
de beneficiari de servicrt

sociale ia nivelul localitatii,
repar-tizafi in funclie de

tipurile de servicii sociale

reglernentate de lege

Monitorizarea $i evaluarea

serviciilor sociale furnizate

1a

nivelul comunei

Misuri de facilitare a

accesului Persoanelor afl ate

in grupul linti in acordarea

aj utoareior tinanciare,
materiale qi medicale
pentru
situatiile reglementate de

lege: ajutoare sociale.

ajutoare de urgenla.

ajutoare
pentru incalzire. ajutoare

materiale, alocatii de

suslinere etc.

2018 - 2020

20 1 8-2020

Permanenl

Cornpartimentul
de Asistenfd
Social6
Bugetul local

Primarlsecretar

Primar/ Secretar

Coupartimentul
de Asistenla

Sociala 9i
Bugetul local

I

I

I

l

l__

Responsabili qi surse

l



ntru incf,lzire,
,lUtOare materiale.
rlocatii de

;uslinere etc.).

:uantumul qi data

acordarii acestora-

precum gi alte

infbrma!ii relevante
pentru comPletarea
bazei de date.

8-2020

informatizate (fiqiere, 
I

foldere. i

tabele centralizatoare etc')

care sd cuPrindf, toate

informaliile ref'eritoare la

beneficiarii de servicii

sociale
ComPletarea acestor

documente Pe zile,luni. ani

20r8-2024

Compartimentul
de Asistenla
Social6
Bugetul local

Compartimentui
de Asistenta
Sociaia

Cer-ttruliruteu I

6slgler.verificarea I

gi corelarea cu evidenlele

numerice" financiare din

compartimentele
contabilitate,resurse umane

I etc.

Actualizarea continud a

intregii Baze de date

Permanent UomPamtmeutut 
I

de AsistenlA i

Sociala, Birou I

buget 
1

contabilitate, imPozite I

9i taxe I

locale, resurse

umane 9i
salarizare
Comparlimentul
de Asistenld
Social6

Permanent

Ofi..ti, ,p*in. I Actiuni Privindde
- ? r: ,.^--^^ ^: i i^^,,*oioro e activititii de

Permanent Compartimentu
de Asister-rta

aloca'
sus!ir
cuant
acord

3: Infiinlarea qi

implementarea unui

system armonizat $i
integrat de furnizare a

tuturor categoriilor de

sen'icii sociale la

nivelul comunei Cocu.

incurajare a activltatll de

voluntariat in rindul
tinerilor in domenii de

intres public, conform legii,

de asigurare a cadrului

legal'pentru accesul

tinerilor ia
programele de educalie

pentru sdn[tate. Pentru
tratament gratuit al tinerilor

suferinzi de boli cronice,

pentru asisten!1 medical6

gratuitd tinerilor care

urmeazi o formf, de

invifimdnt autorizat[ sau

acreditatd, contbrm legii,

precum qi Promovarea unor

mdsuri de reintegrare
social6 a tinerilor
dependen{i de alcool.

droguri sau alte substanle

nocive etc.

Colaborarea cu instutiile

Sociala
Bugetul local

judetene in vederea

asi guraririi furnizarii de

,.tui.ii Pentru Persoanele

r1tli1lil1il
_t__l--- -1- ffipirtimcntul 

1

I d. Atit,.nta Sociala 
1

I Bugetul local 
I

I Bugetul de stat 
I

I Prin structurile sale 
Ii'llr

I

Permanent



V

Obiectiv sPecific
4: Realizarea unor
parleneriate Public-
public. public-Privat
CU

alte autoritali sau

institulii publice, ONG
- uri etc.

Obiectiv specilic
5: Dezvoltarea unor

atitudini proactive $i

participative in r6ndul
populaliei localitalii Ei

a beneficiarilor de

servicii sosiale

Elubotur*a Procedurilor de

selec{ie a proiectelor de

eneriat

lnformare gi consiliere a

locuitorilor comunei in
orice domeniu de interes al

serviciilor qi masurilor
sociale

Activit[!i privind Permanent

combaterea riscului de

excluziune social[ 9i a

marsinaliz[rii sociale

Realizarea de Programe de Permanent

educatie parentala $t

activit[fi de informare

individuald 9i consiliere a

pdrinlilor care

intentioneazd
sd plece in strdindtate"

precum $i a Persoanei
desemnate ca reprezentant
lesal al copilului
Realizarea unor Palnuri de Pemanent

servicii in vederea

instituirii unei mdsuri de

proteclie sPecialI Pentru
copii ai c[ror Pdrinti sunt

plecali la munc6 in

striinatate

Permanent Compartintentui
de Asistenta
Sociald
Bugetul local

Compartimentul
de Asisten![
Social6
Bugetul local

Compartimentul
de Asistenti
Sociala
Bugetul local

Compartimentul
de Asistenld
Social6
Bugetul local
A.IPIS Argeq

DGASPC

;, r*-

,f;_-*\-t'ft4for

Presedinte''d
Dobre Floriiin

persoanelor cu handicaP'

Primar/Sesretar
Compartimentul
de Asistent[ Sociald

mtg I Primar/secretar
lncheierea contractelor 9i

implementarea Proiectelor
in paneneriat cu

autoritatea/institulia/furnizo
rul privat desemnat

isator in urma selecliei

PermanentP.ogrume de sPrijin Pentru
copiii qi tinerii de etnie

romd in vederea urrndrii

unei forme de inv[![mAnt,

Ei de suport Penfru cei care

sunt identificati ca Poseda
calitati deosebite

Compartimentui
de Asistenld Social6

Bugetul local AJPIS

DGASPC
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