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Inspector Urbanism

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului INSPECTOR URBANISM

2. Nivelul postului EXECUTIE

3. Scopul principal al postului DESFASURAREA ACTIVITATII DE URBANISM

1. Studii de specialitate STUDII SUPERIOARE

2. Perfectiondri (specializari) ACTIVITATI SPECIFICE ADMINISTRATIEI PUBLICE
LOCALE

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) AVANSAT
4. Limbi straine, necesitate si nivel de cunoastere: NU SUNT NECESARE

5. Abilitati, calitti si aptitudini necesare
Adaptabilitate:capacitatea de a indeplini activitatilepe care le presupune realizarea atributillor
corespunzatoare functiei publice, a atributiilor delegate, precum si a activitatilor cu caracter
neplanificat.
Asumarea responsabilitatilor:capacitatea de a accepa erorile sau,dupa caz, deficientele propriei
activitati, de a raspunde pentru acestea, capacitatea de a invata din greseli si de a nu 1e mai repeta.
Capacitatea de implementare:de a pune eficient in practica solutiile proprii si pe cele dispuse
pentru desfasurarea activitatilor in mod corespunzator, in scopul realizarii obiectivelor.
Capacitatea de analiza si sinteza: de a interpreta un volum mare de informatii, de a identifica si
valorifica constantele si efementele noi,de a selecta aspectele esentiale pentru: domeniul analizat.
Creativitate si spirit de initiativa: caracterizata prin atitudine activa in solutionarea problemelor
si realizarea obiectivelor prin crearea unor moduri alternative de rezolvare a problemelor curente.
atitudine pozitiva fata de idei noi, inventivitate in gasirea unor cai de optimizare a activitatii desfasurate.
Capacitatea de planificare si de a actiona strategic:de a previziona cerintele, oportunitatile si
posibilele riscuri si consecintele acestora.

6. Cerinte specifice:-

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitdti si aptitudini
manageriale):-

Atributiile postului: _
1. Intocmeste si elibereaza avizele, certificatele si autorizatiile in conformitate cu prevederile legale, in
domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului;



la masuri, alaturi de viceprimar, pentru respectarea de citre persoanele fizice si juridice a prevederilor

=zale in materie de urbanism, dezvoltare durabila;

>. Intocmeste si transmite rapoartele statistice previzute de lege in domeniul siu de activitate;
+. la masuri de sanctionare a celor ce nu respecta prevederile legale in domeniul urbanismului si
amenajdrii teritoriului,
5. Este imputernicitul primarului, ca organ de control in domeniul urbanismului si amenajarii
teritoriului;
6. Contribuie si urméreste realizarea investitiilor realizate in comuna finantate din surse bugetare si
extrabugetare;
7. Asigura, intocmeste Si raspunde de organizarea Si desfiSurarea procedurilor de achizitii publice,
conform legislatiei in vigoare;

8. Raspunde de modul in care sunt aplicate taxele la toate actele si faptele din sfera atributiilor sale;
9. Elaboreazi proiectele de acte normative si a altor reglementirii specifice autoritatilor administratie
publice locale pentru domeniul siu de activitate:

10. Creeaza rapoarte, documente, situatii, studii, evaluari referitoare la activitatea specifica
compartimentului sau;

11. Depune la depozitul arhivei, pe baza de inventar si proces-verbal de predare-primire documentele
create in cursul unui an calendaristic, grupate in dosare, potrivit problematicii si termenelor de pastrare
stabilite In nomenclatorul documentelor;

12. Asigurd buna Intretinere a mobilierului, obiectelor si bunurilor, precum si buna functionare a
aparaturii electrice, electronice si informatice date In responsabilitate si cuprinse in fisa de inventar, iar
in cazul unor deteriorari sau defectiuni anunti cu celeritate seful serviciului administrativ side
gospodarie comunald sau referentul cu atributii in domeniul informatic, dupa caz;

13. Se preocupd in permanenta de pregitirea sa profesionald, intocmind o listd care si cuprinda actele
normative care reglementeaza activitatea din sfera atributiilor sale, inclusiv pe cele prin care se
modificd/completeazd/aproba acestea; Actualizeaza si urmareste zilnic programul informational pus la
dispozitia institutiei.

14. Asigura promovarea imaginii administratiei publice locale potrivit atributiilor date in competenta sa:
15. Participa la sedintele Consiliului Local;

16. Indeplineste oricare alte atributii prevazute de lege sau incredintate de citre primarul comunei.

[dentificarea functiei publice corespunzitoare postului
. Denumire INSPECTOR URBANISM

.Clasal

. Gradul profesional Superior

. Vechimea (in specialitate necesard) 9 ani
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Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: Primar, viceprimar, secretar

- superior pentru: Nu este cazul

b) Relatii functionale: Cu toate compartimentele, servicile si birourile Primiriei

c) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: Cu Institutia Prefectului judetului Arges, Consiliul
Judetean Arges, Inspectoratul de Stat in Constructii Arges, O.C.P.I Arges, Agentia
pentru Protectia Mediului Arges, Directia de Sanatate Publicd Arges, Directia de Cultura.
Culte si Patrimoniu Cultural Arges, Institutii de proiectare si cercetare in domeniu,



- ze politie, emitentii de avize, ete.
- organizatii internationale: -
- cupersoane juridice private:-
3. Limite de competenta: -
4. Delegarea de atributii si competenta: - Prin dispozitia Primarului

intocmit de:

1. Numele si prenumele .
7. Functia publicd de gonducere SECRETAR UAT COCU
A

3. Semnatura V&
4. Data intocmirii 3 QTAI 2018

Luat la cunostinta de cétr_Q_o,C_Ll.pifl@LQOSmmii =

1. Numele s prenumele

2. Semnatura
3. Data3 MAI 2018




