ANUNT

Primaria comunei Metes cu sediul in Metes Jr.43,comuna Metes,judetul Alba,
organizeazi in data de 17 aprilie 2012, ora 10,00 concurs de promovare in gradul
profesional pentru urmétoarele functii din cadrul aparatului de specialitate:

Nr. . .. . . C . .
ort Functia publici conform statului de personal | Functia publici in care urmeazi sa promoveze
2. Referent, grad profesional principal, clasa de salarizare Referent, grad profesional superior, clasa de salarizare
30 la Compartimentul urbanism 34 Ia Compartimentul urbanism
3. Referent, grad profesional asistent, clasa de salarizare 22 | Referent, grad profesional principal, clasa de salarizare
la Compartimentul asistenta sociala 26, la Compartimentul asistenta sociala

Ccu respectarea urmatoarelor conditii:
> conditii de participare:

©3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveazi;

osa fi obfinut cel putin calificativul ,.bine” la evaluarea anuald a
performantelor individuale in ultimii 2 ani calendaristici:

©5d nu aibé in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiats
In conditiile prezentei legi.

Concursul de promovare se va organiza cu respectarea prevederilor Hotirérii
Guvernului nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, si a conditiilor
de participare prevazute la art.65-(2) din Legea nr.188/1999, privind  Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile $1 completdrile ulterioare la sediul la
primaria comunei Metes,str.principala,nr.43,comuna Metes,judetu] Alba.

Concursul de promovare va consta in redactarea unei lucrari scrise si interviu.
Lucrarea scrisd va avea loc in data de 17 aprilic 2012, ora 10,00, Ia sediul Primariei
comunei Metes.

Dosarul pentru inscriere la concurs se depune pana in data de S aprilie 2012 orele
16,00 la Primaria comunei Metes-birou Contabilitate/Achizitii publice si Resurse Umane
si trebuie sa conting, in mod obligatoriu, urmitoarele documente:

1. copie de pe carnetul de munci sau adeverinfa eliberata de compartimentul de
resurse umane in vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se
promoveazi,

2. copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale
din ultimii 2 ani:

3. formularul de Inscriere (care se obfine la Biroul resurse umane).

Bibliografie :
A.Bibliografie pentru promovarea functionarului public Referent, grad profesional
asistent, clasa de salarizare 22 Ia Compartimentul asistenta sociala :
l.Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificirile sj
completérile ulterioare;



2.Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificarile
st completarile ulterioare;

3.Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

4.Legea 416/2001 privind  venitul minim garantat,cu modificarile si completarile
ulterioare;

5.HGR 1nr.50/2011-pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.416/2001;

6.Legea nr.61/1993-privind alocatia de stat pentru copii,cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Legea nr.148/2005-privind sustinerea familici in vederea cresterii copilului,cn
modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.448/2006-privind protectia promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
,cu modificarile si completarile ulterioare;

9. HGR nr.1025/2006- pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor OUG nr.148/2005,cu modificarile si completarile ulterioare;

10. .HGR nr.268/2007-pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.448/2006,cu modificarile si completarile uiterioare;

11. Hotardrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea st
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare.
12.Legea nr.292/2011-a asistentei sociale;

B.Bibliografie pentru promovarea functionarului Referent, grad profesional
principal, clasa de salarizare 30 la Compartimentul urbanism ;

1.Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

2.Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificirile
si completérile ulterioare;

3.Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicati, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

4. Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea s
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare.

5. Legea nr.50/1991-privind autorizarea executarii constructiilor si a unelor masuri
pentru realizarea locuintelor,republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordinul nr.839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii
nr.50/1991;

7. HGR nr.525/1996-pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism,republicat,cu
modificarile si completarile ulterioare;

8 OUG nr.41/2010-privind unele masuri pentru intarirea disciplinei in constructii:
9. Lege anr.350/2001-privind amenajarea (eritoriului si urbanismul;

Primar,

Prof.dr.ljﬂxe Ursales



